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Handball

Thema Handball

* Vermittlung allgemeiner und handballspezifischer Spielfahigkeit
Leitidee / * Technisches und taktisches mannschaftsbezogenes Handeln
Zielsetzung » Spiellbersicht und Antizipation im Spiel

* Organisation von Spielvarianten

» Die Schulerinnen und Schiiler ...
Ziele/
erwartete
Kompetenzen:

Inhalte

Anwenden der Regeln als Schiedsrichter.
Schulung der handballspezifischen Grundtechniken: Prellen, Passen,
Fangen, Schlag- und Sprungwurf.
Schulung grundlegender gruppentaktischer Elemente
im Angriff (1., 2. Welle, Schnelle Mitte, Positionsangriff)
in der Abwehr (6:0, 3:3, 4:2, 3:2:1 und Manndeckung)




Die Gesamtnote setzt sich zusammen aus den Ergebnissen der zwei
Uberprufungsteile (jeweils 40%) sowie der allgemeinen Mitarbeit und
Engagement im Unterricht/Leistungsbereitschaft/dem individuellen
Lernfortschritt (20%).
Hinweise zur Versdumte festgesetzte Termine der Leistungsuberprifung sind mit
Leistungstuber- einer arztlichen Bescheinigung zu entschuldigen, ansonsten wird die
prufung nicht erbrachte Leistung mit 00 Punkten bewertet.

Leistungsbewertung
Uberpriift werden im

e Teil 1: die Umsetzung technischer Fertigkeiten bei festgelegtem
Handlungsprogramm,
e Teil 2: die Handlungsfahigkeit im wettkampfgemalfien Spiel.

Teil 1

Die Uberpriifung der Umsetzung technischer Fertigkeiten bei festgelegtem
Handlungsprogramm wird in handballspezifischen Grundsituationen durchgefihrt. Dies
kann zum Beispiel in Form eines Handballparcours, der aus den Elementen Prellen,
Passen und Werfen besteht, erfolgen.

Teil 2
Die Uberprifung der Handlungsfahigkeit im Spiel wird im regelgeleiteten Spiel zweier
Mannschaften durchgefihrt.
Fur die Bewertung sind folgende Beobachtungsschwerpunkte zugrunde zu legen:
e Situationsgerechte Anwendung von Techniken,
e Taktisches Verhalten im Angriff und in der Abwehr,
e Einsatzbereitschaft, sportspielspezifische Kondition, Fairness und
mannschaftliches Verhalten.

Zur gezielten Beobachtung einzelner Pruflinge kdnnen diesen verschiedene Positionen
bzw. Aufgaben zugewiesen werden. Die Spielbewertung ist nicht nur ein allgemeiner
Eindruck der Gesamtleistung des jeweiligen Spielverhaltens zugrunde zu legen, sondern
eine Beurteilung des Fertigkeits- und Fahigkeitsniveaus.



Sehr gut Nahezu alle Spielhandlungen werden erfolgreich ausgefiihrt
15-13 Punkte

Gut Die meisten Spielhandlungen werden erfolgreich ausgefihrt
12-10 Punkte

Befriedigend Die Anzahl der erfolgreichen Spielhandlungen ist groR3er als die
09-07 Punkte der nicht erfolgreichen

Ausreichend Die Anzahl der nicht erfolgreichen und erfolgreichen

06-04 Punkte Spielhandlungen ist in etwa gleich grol3

Mangelhaft Die meisten Spielhandlungen werden nicht erfolgreich
03-01 Punkte ausgefuhrt

Ungeniigend Nahezu alle Spielhandlungen misslingen

Unter Spielhandlungen versteht man alle Aktionen, die sowohl im Angriff als auch in der
Abwehr spielimmanent sind. Die Beurteilung ,erfolgreich® oder ,nicht erfolgreich“ bezieht
sich auf den Grad der Bewaltigung der Anforderungen zu den jeweils vorgegebenen
Beobachtungsschwerpunkten.

Die Gewichtung kann folgendermalf3en verteilt sein:

20% Allg. Spielfahigkeit

40% Individualtaktische und technische Element

40% Gruppentaktische Elemente



